ESTATUTOS SOCIALES DE PRIMERO H INVERSION SOCIAL SOCIMI, SOCIEDAD
ANONIMA.

Articulo 1. Denominacion social y normativa aplicable.

1.1. La sociedad se denomina PRIMERO H INVERSION SOCIAL SOCIMI, SOCIEDAD
ANONIMA (la “Sociedad”), y se rige por los presentes Estatutos y, supletoriamente, por
los preceptos del texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio (la “Ley de Sociedades de Capital’), asi
como por la Ley 11/2009, de 26 de octubre, de Sociedades Andnimas Cotizadas de
Inversion en el Mercado Inmobiliario (la “Ley de SOCIMIs”) y/o por cualquier otra
normativa que las desarrolle, modifique o sustituya y por las demas disposiciones que le
sean de aplicacion.

Articulo 2. Objeto social.
2.1. La Sociedad tiene por objeto social:

(@) La adquisicion y promociéon de bienes inmuebles de naturaleza urbana para su
arrendamiento. La actividad de promocién incluye la rehabilitacion de edificaciones en
los términos establecidos en la Ley 37/1992 del Impuesto sobre el Valor Afadido.

(b) Latenencia de participaciones en el capital de otras sociedades cotizadas de inversion
en el mercado inmobiliario (SOCIMI) o en el de otras entidades no residentes en
territorio espanol que tengan el mismo objeto social principal que aquéllas y que estén
sometidas a un régimen similar al establecido para las SOCIMI en cuanto a la politica
obligatoria, legal o estatutaria, de distribucion de beneficios.

(c) La tenencia de participaciones en el capital de otras entidades, residentes o no en
territorio espafiol, que tengan como objeto social principal la adquisicién de bienes
inmuebles de naturaleza urbana para su arrendamiento y que estén sometidas al
mismo régimen establecido para las SOCIMI en cuanto a la politica obligatoria, legal o
estatutaria, de distribucion de beneficios, cumplan los requisitos de inversién a que se
refiere el articulo 3 de la Ley de SOCIMIs.

En este sentido, entre las entidades descritas en los puntos (b) y (c) anteriores se
encuentran aquellas que inviertan o tengan invertido, al menos, un ochenta por ciento
(80%) del valor de sus activos en bienes inmuebles residenciales de naturaleza urbana
destinados al arrendamiento como vivienda a personas que sufran condiciones de
vulnerabilidad o que se encuentran en riesgo de exclusién social 0 a entidades publicas
ylo privadas que los destinen al alojamiento residencial de estas personas o a la
actividad asistencial de las mismas cuando esta incluya la provisién de alojamiento
estable.

2.2. Junto con las actividades econdmicas derivadas del objeto social principal, la Sociedad
podra desarrollar otras actividades accesorias, entendiéndose como tales aquellas en
cuyo conjunto sus rentas representen menos del 20 por 100 de las rentas de la Sociedad



23.

24.

2.5.

en cada periodo impositivo o aquellas que puedan considerarse accesorias de acuerdo
con la ley aplicable en cada momento.

Quedan excluidas todas aquellas actividades para cuyo ejercicio la ley exija requisitos
que no pueden ser cumplidos por esta Sociedad ni por los Estatutos. Si las disposiciones
legales exigiesen para el ejercicio de alguna actividad comprendida en el objeto social,
algun titulo profesional o autorizacién administrativa, o inscripcidon en un Registro o
Registros Publicos, dicha actividad debera realizarse por persona que ostente dicha
titulacion profesional, y en todo caso no podra iniciarse antes de que se hayan cumplido
los requisitos administrativos exigidos.

Las actividades integrantes del objeto social podran desarrollarse tanto en el territorio
nacional como en el extranjero.

La actividad de la Sociedad, realizada en base al referido objeto social, debera tener
como prioridad combatir el sinhogarismo y/o la exclusién residencial.

En este sentido, la Sociedad adquirira y promocionara viviendas a personas que sufran
condiciones de vulnerabilidad o que se encuentran en riesgo de exclusion social o a
entidades publicas y/o privadas que los destinen al alojamiento residencial de estas
personas o a la actividad asistencial de las mismas cuando esta incluya la provisiéon de
alojamiento estable. Asimismo, la Sociedad podra también adquirir y gestionar activos
que inicialmente no cumplieran con dicho caracter social, pero que podrian ser un medio
para cumplir con la finalidad arriba descrita.

Articulo 3. Domicilio social y pagina web corporativa.

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

El domicilio social se fija en la calle de Fromista, numero 11, C.P. 28050 Madrid, donde
radicara el centro de la efectiva administracion y direccién de la Sociedad.

Sin perjuicio de las facultades que los Estatutos Sociales establecen a favor de la Junta
General de Accionistas, el Organo de Administracién podra trasladar el domicilio social
dentro del territorio nacional, asi como establecer, suprimir o trasladar establecimientos
comerciales, administrativos o de depdsito, agencias, representaciones, delegaciones o
sucursales, en cualquier punto del territorio nacional espafiol y del extranjero.

La Sociedad podra disponer de una pagina web corporativa en los términos establecidos
en la Ley de Sociedades de Capital y que estara inscrita en el Registro Mercantil.

La modificacion, el traslado o la supresion de la pagina web corporativa de la Sociedad
sera competencia del Organo de Administracion.

Articulo 4. Duracion.

La duracion de la Sociedad es por tiempo indefinido e inicié su actividad el dia del otorgamiento
de la escritura constitucional.



Articulo 5. Capital social y acciones.

5.1.

5.2.

5.3.

54.

El capital social es de SESENTA MIL EUROS (60.000 €) dividido en SESENTA MIL
(60.000) acciones nominativas de UN EURO (1 €) de valor nominal cada una de ellas,
numeradas correlativamente del 1 al 60.000, ambos incluidas, pertenecientes a una
Unica clase y serie.

Las acciones se encuentran integramente suscritas y otorgan a sus titulares los mismos
derechos.

Las acciones estan desembolsadas en un veinticinco por ciento (25%) de su valor
nominal.

La parte del valor nominal pendiente de desembolso se satisfara mediante aportacién
dineraria o no dineraria en el plazo maximo de un (1) afo desde la constitucion de la
sociedad, en las fechas que determine el Organo de Administracion.

La accién confiere a su titular legitimo la condicion de accionista, e implica la aceptacion
por parte de sus titulares de estos Estatutos Sociales y de los acuerdos validamente
adoptados por los érganos rectores de la Sociedad, al tiempo que le faculta para el
ejercicio de los derechos inherentes a su condicién, conforme a estos Estatutos Sociales
y a la normativa aplicable.

En el caso de comunidad o cotitularidad de derechos sobre acciones, los copropietarios
o cotitulares habran de designar una sola persona para el ejercicio de los derechos de
accionista, debiéndolo comunicar fehacientemente a la Sociedad; y responderan
solidariamente todos los interesados frente a la Sociedad, de cuantas obligaciones se
deriven de la condicion de accionista.

En el caso de usufructo de acciones, la cualidad de accionista recae en el nudo
propietario, pero el usufructuario tendra derecho, en todo caso, a los dividendos
acordados por la Sociedad durante el usufructo.

En las relaciones entre el usufructuario y el nudo propietario regira lo que determine el
titulo constitutivo del usufructo; en su defecto, lo previsto en la Ley de Sociedades de
Capital, y supletoriamente, el Cédigo Civil.

En caso de prenda o embargo de acciones se observara lo dispuesto en la Ley de
Sociedades de Capital.

Articulo 6. Representacién de las acciones.

6.1.

6.2.

Las acciones tendran caracter nominativo y se representaran mediante titulos,
numerados correlativamente y extendidos en libros talonarios, que contendran, como
minimo, las menciones exigidas por Ley.

Las acciones figuraran en un libro-registro que llevara la Sociedad, en el que se
inscribiran las sucesivas transferencias, asi como la constituciéon de derechos reales y



otros gravamenes sobre aquellas, en la forma determinada en la Ley. El Organo de
Administracién podra exigir los medios de prueba que estime convenientes para acreditar
la transmision de las acciones o la constitucion de derechos reales u otros gravamenes
sobre ellas, previamente a la inscripcion.

Articulo 7. Prestaciones accesorias.

7.1. Las acciones de la Sociedad llevan aparejada la realizacion y cumplimiento de las
prestaciones accesorias que se describen en estos Estatutos.

7.2. Estas prestaciones, que no conllevaran retribucién alguna por parte de la Sociedad al
Accionista en cada caso afectado, son las siguientes:

(i) Accionistas titulares de acciones significativas:

(@) Los Accionistas estaran obligados a comunicar a la Sociedad las adquisiciones
de acciones, por cualquier titulo, que directa o indirectamente determinen que su
participacion total alcance, supere o descienda del 5% del capital social y
sucesivos multiplos. Las comunicaciones deberan realizarse al Organo de
Administracién de la Sociedad y dentro del plazo maximo de los cuatro (4) dias
habiles siguientes a aquel en que se hubiera producido el hecho determinante
de la comunicacion.

(b)  Todo Accionista que (i) sea titular de acciones de la Sociedad en porcentaje igual
o superior al 5% del capital social o aquel porcentaje de participacion que prevea
el articulo 9.2 de la Ley de SOCIMIs, o la norma que lo sustituya, para el devengo
por la Sociedad del gravamen especial por Impuesto sobre Sociedades (la
“Participacion Significativa”), o (ii) adquiera acciones que supongan alcanzar,
con las que ya posee, una Participacion Significativa en el capital de la Sociedad,
debera comunicar estas circunstancias al Organo de Administracién en el plazo
de cuatro (4) dias naturales desde que hubiera devenido titular del referido
porcentaje de participacion.

(c) Igualmente, todo Accionista que haya alcanzado esa Participacion Significativa,
debera comunicar al Organo de Administracién cualquier adquisicién posterior,
con independencia del numero de acciones adquiridas.

(d) Igual declaracion a las indicadas en los apartados precedentes debera ademas
facilitar cualquier persona que sea titular de derechos econdmicos sobre
acciones de la Sociedad que representen un porcentaje igual o superior al cinco
por ciento (5%) de capital social o a aquel porcentaje de participacion que, para
el devengo por la Sociedad del gravamen especial por Impuesto sobre
Sociedades, prevea en cada momento la normativa vigente en sustitucion o
como modificacion del articulo 9.2 de la Ley de SOCIMIs, incluyendo en todo
caso aquellos titulares indirectos de acciones de la Sociedad a través de
intermediarios financieros que aparezcan formalmente legitimados como
Accionistas en virtud del registro contable pero que actiuen por cuenta de los
indicados titulares;



(e)

(9

(h)

Junto con la comunicacién prevista en los apartados precedentes, el Accionista,
o el titular de los derechos econémicos afectados debera facilitar Organo de
Administracion:

(1)  Un certificado de residencia a efectos del correspondiente impuesto
personal sobre la renta expedido por las autoridades competentes de su
pais de residencia. En aquellos casos en los que el Accionista resida en
un pais con el que Espafia haya suscrito un convenio para evitar la doble
imposicién en los impuestos que gravan la renta, el certificado de
residencia debera reunir las caracteristicas que prevea el correspondiente
convenio para la aplicacion de sus beneficios.

(2)  Un certificado expedido las autoridades fiscales del pais de residencia, si
éste fuera distinto de Espafia, acreditando el tipo de gravamen al que esta
sujeto para el Accionista el dividendo distribuido por la Sociedad, junto con
una declaracion del Accionista indicando que el Accionista titular es
beneficiario efectivo de tal dividendo. En defecto del certificado
mencionado, el Accionista debera facilitar una declaracion de estar
sometido a una ftributacion no inferior al 10% sobre los dividendos
percibidos de la Sociedad, con indicacion del precepto normativo que
soporta dicha declaracion, precisando articulo y descripcion de la norma
aplicable que permita su identificacion.

El Accionista o titular de derechos econdémicos obligado debera entregar a la
Sociedad la documentacion referida en los dos apartados anteriores dentro de
los diez (10) dias naturales siguientes a la fecha en la que la Junta General o en
su caso el Organo de Administracién acuerde la distribucién de cualquier
dividendo o de cualquier importe analogo (reservas, etc.). A estos efectos, la
Sociedad comunicara al mercado cualquier acuerdo de distribucion de
dividendos indicando en cada caso a qué fecha o fechas de referencia se debera
referir la informacion contenida en la documentacion, todo ello con el objeto de
cumplir con las obligaciones tributarias vigentes en cada momento.

Si el obligado a informar incumpliera la obligacién de informacion configurada en
los apartados precedentes, el Organo de Administracién podra presumir que el
dividendo esta exento o que tributa a un tipo de gravamen inferior al previsto en
el articulo 9.2 de la Ley de SOCIMIs, o la norma que lo sustituya.

En caso de que el pago del dividendo o importe analogo se realice con
anterioridad a los plazos dados para el cumplimiento de la prestacion accesoria,
asi como en caso de incumplimiento, la Sociedad podra retener el pago de las
cantidades a distribuir correspondiente al Accionista o al titular de derechos
economicos afectado, en los términos del articulo 37 de los presentes Estatutos.

Queda autorizada a todos los efectos la transmision de las acciones de la
Sociedad (incluyendo, por consiguiente, esta prestacién accesoria) por actos
inter vivos o mortis causa.



(i)

(ii)
(@)

(b)

(c)

(d)

(e)

(f)

El porcentaje de participacion igual o superior al 5% del capital al que se refiere
el apartado a) precedente se entendera (i) automaticamente modificado si
variase el que figura previsto en el articulo 9.2 de la Ley de SOCIMIs, o norma
que lo sustituya, y, por tanto, (ii) reemplazado por el que se recoja en cada
momento en la referida normativa.

Accionistas sujetos a regimenes especiales:

Todo Accionista que, como inversor, se encuentre sujeto en su jurisdiccion de
origen a cualquier clase de régimen juridico especial en materia de fondos de
pensiones o planes de beneficios, debera comunicar dicha circunstancia al
Organo de Administracion.

Igualmente, todo Accionista que se encuentre en la situacién descrita en el
parrafo a) anterior debera comunicar al Organo de Administracién cualquier
adquisicién o transmision posterior, con independencia del numero de acciones
adquiridas o transmitidas.

Igual declaraciéon a las indicadas en los apartados a) y b) precedentes debera
ademas facilitar cualquier persona que sea titular de derechos econdémicos sobre
acciones de la Sociedad, incluyendo en todo caso aquellos titulares indirectos de
acciones de la Sociedad a través de intermediarios financieros que aparezcan
formalmente legitimados como Accionistas en virtud del registro contable pero
que actuen por cuenta de los indicados titulares.

La Sociedad, mediante notificacion por escrito (un “Requerimiento de
Informacion”) podra exigir a cualquier Accionista o a cualquier otra persona con
un interés conocido o aparente sobre las acciones de la Sociedad, que le
suministre por escrito la informacion que la Sociedad le requiera y que obre en
conocimiento del Accionista u otra persona, en relacién con la titularidad efectiva
de las acciones en cuestion o el interés sobre las mismas (acompafado, si la
Sociedad asi lo exige, por una declaraciéon formal o notarial y/o por pruebas
independientes), incluida (sin perjuicio de la generalidad de cuanto antecede)
cualquier informacién que la Sociedad juzgue necesaria o conveniente a efectos
de determinar si dichos Accionistas o personas son susceptibles de encontrarse
en la situacion descrita en el parrafo a) anterior.

La Sociedad podra efectuar un Requerimiento de Informacién en cualquier
momento y podra enviar uno o mas Requerimientos de Informacién al mismo
Accionista o a otra persona con respecto a las mismas acciones o a intereses
sobre las mismas acciones.

Sin perjuicio de las obligaciones que se regulan en el presente articulo, la
Sociedad supervisara las adquisiciones y transmisiones de acciones que se
efectlen, y adoptara las medidas que resulten oportunas para evitar los
perjuicios que en su caso pudieran derivarse para la propia Sociedad o sus
Accionistas de la aplicacion de la normativa vigente en materia de fondos de



pensiones o planes de beneficios que pueda afectarles en sus respectivas
jurisdicciones.

() Queda autorizada a todos los efectos la transmisiéon de las acciones de la
Sociedad (incluyendo, por consiguiente, esta prestacion accesoria) por actos

inter vivos o mortis causa.

(iii)  Comunicacion de pactos parasociales:

(@) El Accionista estara obligado a comunicar a la Sociedad la suscripcién,
modificacion, prérroga o extincidon de cualquier pacto parasocial que restrinja la
transmisibilidad de las acciones de la Sociedad o afecte a los derechos de voto.

(b) Las comunicaciones deberan realizarse al 6rgano o persona que la Sociedad
haya designado al efecto y dentro del plazo maximo de cuatro (4) dias habiles a
contar desde aquél en que se hubiera producido el hecho determinante de la
obligacion de comunicar.

(c) La Sociedad dara publicidad a dichas comunicaciones de conformidad con lo
dispuesto en la normativa del BME Growth.

Articulo 8. Transmision de acciones.

8.1.

8.2.

Libre transmision de acciones.

Las acciones y los derechos econdmicos que derivan de ellas, incluido el derecho de
suscripcion preferente, son libremente transmisibles por todos los medios admitidos en
Derecho.

Transmision en caso de cambio de control.

No obstante lo anterior, el Accionista que quiera adquirir una participacién accionarial
superior al cincuenta por ciento (50%) del capital social debera realizar, al mismo
tiempo, una oferta de compra dirigida, en las mismas condiciones, a la totalidad de
Accionistas.

Asimismo, el Accionista que reciba, de un Accionista o de un tercero, una oferta de
compra de sus acciones, por cuyas condiciones de formulacién, caracteristicas del
adquirente y restantes circunstancias concurrentes, deba razonablemente deducir que
tiene por objeto atribuir al adquirente una participacion accionarial superior al cincuenta
por ciento (50%) del capital social, s6lo podra transmitir acciones que determinen que
el adquirente supere el indicado porcentaje si el potencial adquirente le acredita que ha
ofrecido a la totalidad de los Accionistas la compra de sus acciones en las mismas
condiciones.



Articulo 9. Emision de obligaciones.

9.1.

9.2.

La Junta General de Accionistas, en los términos legalmente previstos, podra delegar en
el Organo de Administracion la facultad de emitir obligaciones simples o convertibles y/o
canjeables. El Organo de Administracién podra hacer uso de dicha delegacion en una o
varias veces y durante un plazo maximo de cinco (5) afos.

Asimismo, la Junta General de Accionistas podra autorizar al Organo de Administracion
para determinar el momento en que deba llevarse a efecto la emisién acordada, asi como
para fijar las demas condiciones no previstas en el acuerdo de la Junta General de
Accionistas.

Articulo 10. Obligaciones convertibles y canjeables.

10.1.

10.2.

10.3.

Las obligaciones convertibles y/o canjeables podran emitirse con relacién de cambio fija
(determinada o determinable), variable o mixta.

El acuerdo de emision determinara si la facultad de conversidén o canje corresponde al
obligacionista y/o a la Sociedad o, en su caso, si la conversién o canje se producira
forzosamente en un determinado momento.

Lo previsto en el articulo 9 precedente sera de aplicacion respecto del derecho de
suscripcion preferente de los Accionistas de la Sociedad y su exclusién en relaciéon con
las emisiones de obligaciones convertibles en acciones de la Sociedad, en aquello que
le sea de aplicacion.

Articulo 11. Otros valores.

11.1.

Previo acuerdo de la Junta General de Accionistas, la Sociedad podra emitir pagarés u
otros valores negociables distintos de los previstos en los articulos anteriores.

La Junta General de Accionistas podra también delegar en el Organo de Administracion
la facultad de emitir dichos valores. El Organo de Administracién podra hacer uso de
dicha delegacién en una o varias veces y durante un plazo maximo de cinco (5) afios.

La Junta General de Accionistas podra asimismo autorizar al Organo de Administracion
para determinar el momento en que deba llevarse a efecto la emisién acordada, asi como
para fijar las demas condiciones no previstas en el acuerdo de la Junta General de
Accionistas, en los términos previstos en la normativa aplicable.

Previo acuerdo de la Junta General de Accionistas o, por su delegacién, del Organo de
Administracion, la Sociedad podra también prestar su garantia a las emisiones de valores
que realicen sus filiales.

Articulo 12. Organos de la Sociedad.

12.1.

Los érganos rectores de la Sociedad son la Junta General de Accionistas y el Organo de
Administracién, que tienen las facultades que, respectivamente, se les asignan en estos



12.2.

12.3.

Estatutos Sociales y que podran ser objeto de delegacion en la forma y con la amplitud
que en los mismos se determinan.

Las competencias que no hayan sido legal o estatutariamente atribuidas a la Junta
General de Accionistas corresponden al Organo de Administracion.

La regulacion legal y estatutaria de los citados 6rganos podra desarrollarse y
completarse, respectivamente, mediante el Reglamento de la Junta General de
Accionistas y el Reglamento del Organo de Administracién, cuya aprobacion y
modificacidn requeriran ser aprobadas por mayoria del érgano respectivo.

Articulo 13. Junta General de Accionistas.

13.1.

13.2.

La Junta General de Accionistas debidamente convocada y constituida, representara a
todos los Accionistas y todos ellos quedaran sometidos a sus decisiones, en relacidén con
los asuntos propios de su competencia, incluso los disidentes y no asistentes a la
reunion, sin perjuicio de los derechos de impugnacién establecidos en la normativa
aplicable.

La Junta General de Accionistas se rige por lo dispuesto en la normativa aplicable, en
los Estatutos Sociales y, en su caso, en el Reglamento de la Junta General de
Accionistas que completa y desarrolla la regulacién legal y estatutaria en las materias
relativas a su convocatoria, preparacién, celebracién y desarrollo, asi como al ejercicio
de los derechos de informacion, asistencia, representacién y voto de los Accionistas. El
Reglamento de la Junta General de Accionistas debera ser aprobado por ésta.

Articulo 14. Clases de Juntas Generales de Accionistas.

14.1.

14.2.

Las Juntas Generales de Accionistas podran ser ordinarias o extraordinarias.

La Junta General de Accionistas ordinaria se reunira necesariamente dentro de los seis
(6) primeros meses de cada ejercicio, para censurar la gestion social, aprobar, en su
caso, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacién del resultado, sin
perjuicio de su competencia para tratar y decidir sobre cualquier otro asunto que figure
en el orden del dia.

14.3. La Junta General de Accionistas ordinaria sera valida, aunque haya sido convocada o se

celebre fuera de plazo y podra también deliberar y decidir sobre cualquier asunto de su
competencia que haya sido incluido en la convocatoria.

14.4. Toda Junta General de Accionistas que no sea la prevista en el parrafo anterior tendra la

consideracion de Junta General de Accionistas extraordinaria.

Articulo 15. Convocatoria de las Juntas Generales de Accionistas.

15.1.

Las Juntas Generales de Accionistas seran convocadas por el Organo de Administracion
mediante anuncio en la pagina web de la Sociedad, pudiendo realizarse también
mediante cualquier procedimiento de comunicacién individual y escrita que asegure la



15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

recepcion del anuncio por todos los Accionistas en el domicilio designado al efecto (o en
el que conste en la documentacion de la Sociedad) o en el correo electrénico indicado al
efecto, con, al menos, un (1) mes de antelacién a la fecha fijada para su celebracion, sin
perjuicio de los supuestos en que la Ley establezca una antelacién superior.

La convocatoria expresara el nombre de la Sociedad, la fecha y hora de la reunion. Asi
como el orden del dia, en el que figuraran los asuntos a tratar y el cargo de la persona o
personas que realicen la convocatoria. Lo dispuesto en este articulo se entendera sin
perjuicio de la aplicacion preferente de aquellas normas legales que establezcan un plazo
mas amplio de antelacion de la convocatoria o requisitos especiales de publicidad de la
misma para la adopcion de determinados acuerdos.

Sin perjuicio de que, de conformidad con lo previsto en los presentes estatutos, la Junta
General pueda ser convocada para su celebracion con asistencia fisica de los accionistas
y sus representantes, asi como de la posibilidad del ejercicio de sus derechos por medios
de comunicacion a distancia previo a la reunién y por medios telematicos durante la
celebracion de la misma, la Junta General podra ser convocada para su celebracion de
forma exclusivamente telematica y, por tanto, sin asistencia fisica de los accionistas, de
sus representantes y, en su caso, de los miembros del Organo de Administracién, cuando
asi lo permita la normativa aplicable.

La celebracion de la Junta General de forma exclusivamente telematica se ajustara a las
previsiones legales y estatutarias asi como, en su caso, al desarrollo de las mismas
contenidas en el Reglamento de la Junta General y, en todo caso, estara supeditada a
que la identidad y legitimacion de los accionistas y de sus representantes se halle
debidamente garantizada y a que todos los asistentes puedan participar efectivamente
en la reunion mediante los medios de comunicacion a distancia admitidos en el anuncio
de convocatoria, tanto para ejercitar en tiempo real los derechos que les correspondan,
como para seguir las intervenciones de los demas asistentes por los medios indicados,
teniendo en cuenta el estado de la técnica y las circunstancias de la Sociedad.

Los Accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento (5%) del capital social
podran, en el plazo y condiciones establecidos por la Ley, solicitar que se publique un
complemento a la convocatoria de una Junta General de Accionistas, incluyendo uno o
mas puntos en el orden del dia, solicitdndolo mediante notificacién fehaciente que habra
de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacién
de la convocatoria. La Sociedad publicara el complemento de la convocatoria en los
términos previstos por la Ley.

Si la Junta General de Accionistas, debidamente convocada, no se celebrara en primera
convocatoria, ni se hubiese previsto en el anuncio la fecha de la segunda, debera ésta
ser anunciada, con el mismo orden del dia y con los mismos requisitos de publicidad que
la primera, dentro de los quince (15) dias siguientes a la fecha de la Junta General no
celebrada y con, al menos, diez (10) dias de antelacién a la fecha de la reunion.

Sera posible asistir a la Junta por medios telematicos (incluida la videoconferencia) que

garanticen debidamente la identidad del sujeto cuando la Sociedad, a criterio del Organo
de Administracion, haya habilitado tales medios. Para ello, en la convocatoria se
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describiran los plazos, formas y modos de ejercicio de los derechos de los Accionistas
previstos por los administradores para permitir el ordenado desarrollo de la Junta. En
particular, los administradores podran determinar que las intervenciones y propuestas de
acuerdos que tengan intencién de formular quienes vayan a asistir por medios
telematicos, se remitan a la Sociedad con anterioridad al momento de la constitucion de
la Junta.

Articulo 16. Lugar y tiempo de celebracién.

16.1.

16.2.

La Junta General de Accionistas se celebrara en el lugar que indique la convocatoria
dentro del término municipal donde la Sociedad tenga su domicilio o, en el caso de
realizarse de forma exclusivamente telematica, se considerara realizada en el domicilio
social de la Sociedad.

La Junta General de Accionistas podra acordar su propia prérroga durante uno o varios
dias consecutivos, a propuesta de los administradores o de un nimero de accionistas
que representen, al menos, la cuarta parte (25%) del capital social concurrente a la
misma. Cualquiera que sea el numero de sus sesiones, se considerara que la Junta
General de Accionistas es Unica, levantandose una sola acta para todas las sesiones.

Articulo 17. Constitucion.

17.1.

17.2.

La Junta General de Accionistas, ordinaria o extraordinaria, quedara validamente
constituida, en primera convocatoria, cuando los Accionistas presentes o representados,
posean, al menos, el veinticinco por ciento (25%) del capital suscrito con derecho de
voto, y en segunda convocatoria, quedara validamente constituida cualquiera que sea el
capital concurrente.

Quedan a salvo los supuestos en los que la normativa aplicable o estos Estatutos
Sociales estipulen un quérum de constitucion superior.

Articulo 18. Junta General universal.

18.1.

La Junta General de Accionistas quedara validamente constituida, sin necesidad de
previa convocatoria para conocer y resolver cualquier asunto, siempre que esté presente
o representado todo el capital social y los asistentes acepten por unanimidad su
celebracion.

18.2. La Junta Universal podra reunirse en cualquier lugar del territorio nacional o del

extranjero donde se encuentre, presente o representado, la totalidad del capital social.

Articulo 19. Igualdad de trato.

La Sociedad garantizara, en todo momento, la igualdad de trato de todos los Accionistas que se
hallen en la misma posicién en cuanto a la informacién, participacién y ejercicio del derecho de
voto en la Junta General de Accionistas.
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Articulo 20. Derechos de asistencia, representacion e informacion de los Accionistas.

20.1.

20.2.

20.3.

20.4.

20.5.

20.6.

20.7.

20.8.

Tendran derecho de asistencia a las Juntas Generales de Accionistas los Accionistas de
la Sociedad, cualquiera que sea el numero de acciones de que sean titulares.

Todo Accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta
General de Accionistas por medio de otra persona, aunque esta no sea Accionista, en la
forma y con los requisitos establecidos en la Ley de Sociedades de Capital.

Los derechos de asistencia, de representacién y de informaciéon de los Accionistas en
relacién con la Junta General se regiran por la normativa aplicable a la Sociedad en cada
momento.

El Presidente de la Junta General de Accionistas podra autorizar la asistencia de
directivos, gerentes y técnicos de la Sociedad y demas personas que tengan interés en
la buena marcha de los asuntos sociales, asi como cursar invitacion a las personas
distintas de las anteriores que tenga por conveniente.

Sera valida la asistencia de los Accionistas a la Junta General por medios telematicos
que garanticen debidamente la identidad del sujeto, de conformidad con lo establecido
en la Ley de Sociedades de Capital. EI Organo de Administracion indicara en la
convocatoria los medios que podran utilizarse a estos efectos por reunir las condiciones
de seguridad exigibles que permitan identificar a los Accionistas, el correcto ejercicio de
sus derechos y el adecuado desarrollo de la reunion.

En todo caso, el voto de las propuestas sobre puntos comprendidos en el orden del dia
de la Junta podra delegarse o ejercitarse por el Accionista mediante correspondencia
postal, electrénica, por videoconferencia o cualquier otro medio de comunicacion a
distancia siempre que (a) se garantice debidamente la identidad del sujeto que ejerce el
derecho de voto y (b) quede registrado en algun tipo de soporte.

Las restricciones a la representacion previstas en los articulos 184 y 186 de la Ley de
Sociedades de Capital no seran aplicables cuando el representante sea el conyuge o un
ascendiente o descendiente del representado, ni tampoco cuando aquel tenga poder
general conferido en documento publico con facultades para administrar todo el
patrimonio que el representado tuviere en territorio nacional.

La representacion es siempre revocable. La asistencia personal a la Junta General del
representado tendra valor de revocacion.

Articulo 21. Mesa de la Junta General de Accionistas.

La Junta General de Accionistas sera presidida por el Presidente del Consejo de Administracion,
quien estara asistido por un Secretario, que sera el Secretario del Consejo de Administracion. En
defecto de los anteriores, actuaran como Presidente y Secretario los Accionistas elegidos por la
Junta General.
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Articulo 22. Deliberaciéon y adopcion de acuerdos

22.1. Antes de entrar en el orden del dia, se formara la lista de asistentes, expresando el
caracter o representacion de cada uno, asi como el nimero de acciones propias o0 ajenas
con que concurren.

22.2. Alfinal de la lista se determinara el nimero de Accionistas presentes o representados
asi como el importe del capital del que sean titulares, especificando el que corresponde
a Accionistas con derecho de voto.

22.3. Lalista de asistentes figurara al comienzo del acta de la Junta General de Accionistas o
bien se adjuntara a la misma por medio de anexo.

22.4. Formada la lista de asistentes, el Presidente de la Junta de Accionistas, si asi procede,
declarara validamente constituida la Junta de Accionistas y determinara si ésta puede
entrar en la consideracién de todos los asuntos incluidos en el orden del dia.

22.5. Abierta la sesién se dara lectura por el Secretario a los puntos que integran el orden del
dia y se procederd a deliberar sobre ellos, interviniendo en primer lugar el Presidente y
las personas que él designe a tal fin. Una vez se hayan producido estas intervenciones,
el Presidente concedera la palabra a los Accionistas que lo soliciten, dirigiendo y
manteniendo el debate dentro de los limites del orden del dia y poniendo fin al mismo
cuando el asunto haya quedado, a su juicio, suficientemente debatido. Por ultimo, se
someteran a votacion las diferentes propuestas de acuerdo.

22.6. Corresponde al Presidente dirigir la reuniéon de forma que se efectien las deliberaciones
conforme al orden del dia; dirigir las deliberaciones concediendo el uso de la palabra a
los Accionistas que lo soliciten, retirandola o no concediéndola cuando considere que un
determinado asunto esta suficientemente debatido, no esta incluido en el orden del dia
o dificulta el desarrollo de la reunion, sefalar el momento de realizar las votaciones;
efectuar, asistido por el Secretario de la Junta General, el computo de las votaciones;
proclamar el resultado de las mismas, suspender temporalmente la Junta General,
clausurarla y, en general, todas las facultades, incluidas las de orden y disciplina, que
son necesarias para el adecuado desarrollo de la Junta General.

22.7. Cada accion con derecho de voto presente o representada en la Junta General de
Accionistas dara derecho a un voto.

22.8. Los acuerdos de la Junta se adoptaran por mayoria simple de los votos de los Accionistas
presentes o representados, entendiéndose adoptado un acuerdo cuando obtenga mas
votos a favor que en contra del capital presente o representado. Quedan a salvo los
supuestos en los que la normativa aplicable o estos Estatutos Sociales estipulen una
mayoria distinta.

Articulo 23. Acta de la Junta General de Accionistas.

23.1. El acta de la Junta General de Accionistas sera aprobada por la propia Junta al final de
la reunién o, en su defecto, y dentro del plazo de quince (15) dias por el Presidente y dos
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23.2.

Accionistas interventores, uno en representacion de la mayoria y otro por la minoria. en
cualquiera de las formas previstas por la normativa aplicable a la Sociedad en cada
momento y tendra fuerza ejecutiva a partir de la fecha de su aprobacion.

El Organo de Administracién podra requerir la presencia de un notario para que levante
acta de la Junta General de Accionistas y estara obligado a hacerlo siempre que con
cinco dias de antelacion al previsto para su celebracion lo soliciten Accionistas que
representen, al menos, el uno por ciento (1%) del capital social. En ambos casos, el acta
notarial no necesitara ser aprobada y tendra la consideracion de acta de la Junta General
de Accionistas.

Articulo 24. Organo de Administracion.

24.1.

24.2.

24.3.

24.4.

La Sociedad sera administrada y representada, segun opcién de la Junta General,
por uno de los siguientes sistemas:

- Por un Administrador Unico, que ejercera el poder de representacion.

- Por varios Administradores solidarios, con un minimo de dos (2) y un maximo de
cinco (5) miembros. El poder de representacion corresponde a cada administrador.

- Por dos (2) Administradores mancomunados. El poder de representacion
corresponde, de forma conjunta, a los dos (2) administradores mancomunados.

- Por un Consejo de Administracion, con un minimo de tres (3) y un maximo de doce
(12) miembros, y que elegira entre sus componentes a un Presidente, quien lo serd a la
vez de la Junta General de Accionistas.

En el desempefio de su cargo, el Organo de Administracién debera tener en cuenta en
sus decisiones y actuaciones los efectos de dichas decisiones o actuaciones con
respecto a los intereses de: (i) los accionistas, (ii) los empleados de la Sociedad y de sus
filiales; (iii) los clientes, proveedores y otras partes directa o indirectamente vinculadas a
la Sociedad, como, por ejemplo, la comunidad en donde, directa o indirectamente, opera
la Sociedad. Asimismo, deberan velar por la proteccion del medio ambiente local y global
y por los intereses de la Sociedad en el corto y largo plazo.

El Organo de Administracion podra conceder los apoderamientos que determine con
orden a la administraciéon de la Sociedad y sus bienes, asi como la gestién de sus
negocios, y ello en favor de las personas que a tal efecto designe con la denominacion
de gerentes, directores o apoderados, los que ejerceran con el caracter de tales todas
aquellas funciones y atribuciones que le sean concedidas en sus respectivos poderes.

Los administradores ejerceran su cargo por un plazo de seis (6) afios al término de los
cuales podran ser reelegidos una o0 mas veces por periodos de igual duracién y no sera
necesaria la condicion de accionista para formar parte del Organo de Administracion.

No podran desempefar el cargo de administradores de la compania las personas que

se hallen incursas en alguna de las incompatibilidades previstas en la vigente
legislacion, especialmente en el articulo 213 de la Ley de Sociedades de Capital.
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24.5.

24.6.

24.7.

24.8.

Seran funciones del Organo de Administracién dirigir los negocios sociales, administrar
el patrimonio social y representar a la Sociedad.

Para el desempeno de estas funciones tendran la representacion de la Sociedad, en
juicio y fuera de él, con las mas amplias facultades de gestiéon, administracion y
disposicion, para toda clase de actos y contratos comprendidos en el objeto social,
siempre que dichas facultades no estén reservadas por la Ley o por estos Estatutos a la
Junta General.

El cargo de administrador no sera retribuido.

La Sociedad podra contratar su seguro de responsabilidad civil para sus consejeros y
directivos.

Articulo 25. Competencias del Consejo de Administracion.

Para el caso de que la Sociedad esté administrada por un Consejo de Administracion sera
competente para adoptar los acuerdos sobre toda clase de asuntos que no estén atribuidos por
la normativa aplicable o estos Estatutos Sociales a la Junta General de Accionistas.

Articulo 26. Composiciéon del Consejo de Administracién.

26.1.

26.2.

26.3.

El Consejo de Administracién estara formado por un numero de miembros no inferior a
tres (3) ni superior a doce (12), que sera determinado por la Junta General de
Accionistas. Los consejeros podran ser accionistas o no.

El Consejo de Administraciéon intentara mantener una composicion equilibrada de
miembros de cada sexo.

Las definiciones de las diferentes clases de consejeros seran las que se establezcan en
la normativa vigente o, en su defecto, en las recomendaciones de buen gobierno
corporativo aplicables a la Sociedad en cada momento.

Articulo 27. Duracion de cargos.

27.1.

27.2.

27.3.

Los consejeros ejerceran su cargo durante el plazo establecido en el articulo 24.4.
anterior, al término del cual podran ser reelegidos una o mas veces por periodos de igual
duracion.

El nombramiento de los consejeros caducara cuando, vencido el plazo, se haya
celebrado la Junta General de Accionistas siguiente o hubiese transcurrido el término
legal para la celebracion de la Junta General de Accionistas que deba resolver sobre la
aprobacion de cuentas del ejercicio anterior.

Los consejeros designados por cooptacion ejerceran su cargo hasta la primera reunion
de la Junta General de Accionistas que se celebre con posterioridad a su nombramiento.
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Articulo 28. Designacion de cargos en el Consejo de Administracion.

28.1.

28.2.

28.3.

El Consejo de Administracion nombrara de su seno al Presidente y podra contar con uno
o varios Vicepresidentes, quienes, de acuerdo con el orden que establezca el Consejo,
sustituiran al Presidente en caso de vacante, ausencia o enfermedad.

También designara a la persona que ejerza el cargo de Secretario. Para ser nombrado
Presidente o Vicepresidente sera necesario que la persona designada sea miembro del
Consejo de Administracion, circunstancia que no sera necesaria en la persona que se
designe para ejercer el cargo de Secretario, en cuyo caso éste tendra voz pero no voto.

El Consejo de Administracion podra también nombrar potestativamente a un
Vicesecretario que podra no ser consejero.

Articulo 29. Facultades de representacion.

29.1.

29.2.

29.3.

El poder de representacion de la Sociedad, en juicio y fuera de él, corresponde al Consejo
de Administracion, que actuara colegiadamente.

El Secretario y, en su caso el Vicesecretario del Consejo de Administracion, tiene las
facultades representativas necesarias para elevar a publico y solicitar la inscripcion
registral de los acuerdos de la Junta General de Accionistas y del Consejo de
Administracion.

El poder de representacion de los 6rganos delegados se regira por lo dispuesto en el
acuerdo de delegacion. A falta de indicacién en contrario, se entendera que el poder de
representacion se confiere a titulo individual al Consejero Delegado, en caso de existir,
y en el supuesto de que se constituya una Comisidn Ejecutiva, a su Presidente.

Articulo 30. Reuniones del Consejo de Administracion.

30.1.

30.2.

30.3.

30.4.

El Consejo de Administracién se reunira con la frecuencia que resulte conveniente para
el buen desarrollo de sus funciones, respetando en todo caso la frecuencia minima
exigida por la Ley.

La convocatoria, que incluira siempre el orden del dia de la sesion y la informacion
relevante que corresponda, se realizara por el Presidente del Consejo de Administracion
o quien haga sus veces por cualquier medio que permita su recepcion.

La convocatoria se cursara con una antelacién minima de tres (3) dias. Cuando razones
de urgencia o especial interés asi lo aconsejen, el Consejo de Administraciéon podra ser
convocado para su celebracién en el mismo dia.

Los consejeros que constituyan al menos un tercio de los miembros del Consejo de
Administracién podran convocarlo, indicando el orden del dia, para su celebraciéon en la
localidad donde radique el domicilio social, si, previa peticion al Presidente, éste sin
causa justificada no hubiera hecho la convocatoria en el plazo de un mes.
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30.5.

30.6.

30.7.

Sin perjuicio de lo anterior, el Consejo de Administracién se entendera validamente
constituido sin necesidad de convocatoria si, presentes o representados todos sus
miembros, aceptasen por unanimidad la celebracion de sesion y los puntos a tratar en el
orden del dia.

Asimismo, si ningun consejero se opone a ello, podran celebrarse votaciones del Consejo
de Administracién por escrito y sin sesion.

El Consejo de Administracion podra celebrarse en varios lugares conectados por
sistemas que permitan el reconocimiento e identificacion de los asistentes, la permanente
comunicacién entre los concurrentes independientemente del lugar en que se
encuentren, asi como la intervencion y emision del voto, todo ello en tiempo real. Los
asistentes a cualquiera de los lugares se consideraran, a todos los efectos relativos al
Consejo de Administracion, como asistentes a la misma y unica reunion. La sesion se
entendera celebrada en donde se encuentre el mayor numero de consejeros y, en caso
de empate, donde se encuentre el Presidente del Consejo de Administracién o quien, en
Su ausencia, la presida.

Articulo 31. Desarrollo de las sesiones.

31.1.

31.2.

31.3.

31.4.

El Consejo quedara validamente constituido cuando concurran a la reunion, presentes o
representados por otro consejero, la mitad mas uno de sus miembros.

La representacion se conferira por escrito, necesariamente a favor de otro consejero, y
con caracter especial para cada sesion comunicandolo al Presidente.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de los consejeros concurrentes,
presentes o representados, a la reunion, excepto cuando la Ley, estos Estatutos Sociales
0, en su caso, el Reglamento del Consejo de Administracion prevean otras mayorias. En
caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad.

De las sesiones del Consejo de Administracion, se levantara acta, que se aprobara por
el propio Consejo de Administracién al final de la reuniéon o en otra posterior, y que
firmaran, al menos, el Presidente y el Secretario o quienes hagan sus veces.

Articulo 32. Retribucion de los consejeros.

El cargo de consejero sera gratuito, sin perjuicio de que los miembros del Consejo de
Administracién sean reembolsados por los gastos ordinarios y usuales de viaje, estancia y
manutencion en que incurran como consecuencia de su asistencia a las reuniones del mismo.

Articulo 33. Organos consultivos del Organo de Administracion.

33.1.

El Organo de Administracion podra constituir otras comisiones con funciones consultivas
0 asesoras, sin perjuicio de que excepcionalmente se les atribuya alguna facultad de
decision.
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33.2.

No obstante lo anterior, el Organo de Administracién constituira un érgano de apoyo que
sera un Comité Etico, con una composicién equilibrada de miembros integrado por un
minimo de tres (3) y un maximo de doce (12) miembros, y que procurara aglutinar en su
seno la mayor diversidad posible entre sus componentes (a modo meramente indicativo,
edad, origen socio-cultural, tendencias politicas, género, etc.), que hayan demostrado un
reconocido prestigio en alguno de los ambitos que se enumeran a continuacién a modo
simplemente enunciativo:

- Exclusién residencial y derecho a la vivienda,
- Etica,

- Tercer Sector,

- Sector inmobiliario,

- Sector econdmico-financiero

- Sector juridico

El Comité Etico tendra como fin velar por el cumplimiento de los principios inspiradores
y el propésito social que han llevado a la constitucion de la Sociedad, debiendo ser
necesariamente escuchado por el Organo de Administracién con caracter previo a la
toma de decisiones estratégicas de la Sociedad.

Dicho Comité estara presidido por el miembro de mayor edad del mismo, actuando como
secretario el miembro de menor edad.

El Comité Etico se reunird al menos una vez cada seis (6) meses, reportando
directamente sus conclusiones al Organo de Administracion y a la Junta General de
Accionistas.

El Comité Etico elaborara anualmente un informe en el que detallara cémo la Sociedad
da cumplimiento a los principios inspiradores y al propésito recogidos en el articulo del
objeto social de estos Estatutos. Dicho informe sera publicado en la pagina web
corporativa de la Sociedad y sera objeto de difusiéon como Otra Informacién Relevante.

Articulo 34. Ejercicio social y formulacion de las cuentas anuales.

34.1.

34.2.

El ejercicio social comenzara el 1 de enero de cada afio, terminando el 31 de diciembre,
salvo el primero que comprendera desde el dia de comienzo de las operaciones hasta el
31 de diciembre siguiente.

El Organo de Administracién, dentro de los tres (3) primeros meses del afio, formulara
las cuentas anuales, el informe de gestién y la propuesta de aplicacion del resultado v,
en su caso, las cuentas anuales y el informe de gestidén consolidados. Las cuentas
anuales y el informe de gestidon deberan firmarse por todos los consejeros. Si faltara la
firma de alguno de ellos se sefialara en cada uno de los documentos en que falta, con
expresa indicacién de la causa.
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Articulo 35. Auditores de cuentas.

Las cuentas anuales y el informe de gestion de la Sociedad, asi como las cuentas anuales y el
informe de gestién consolidados, en su caso, deberan ser revisados por auditores de cuentas de
conformidad con la legislacion aplicable.

Articulo 36. Aprobacion de cuentas y aplicacion del resultado.

36.1.

36.2.

36.3.

36.4.

36.5.

36.6.

36.7.

36.8.

Las cuentas anuales de la Sociedad asi como las cuentas anuales consolidadas, en su
caso, se someteran a la aprobacién de la Junta General de Accionistas.

La Junta General de Accionistas resolvera sobre la aplicaciéon del resultado del ejercicio
de acuerdo con el balance aprobado.

Una vez cubiertas las atenciones previstas por estos Estatutos Sociales o la Ley, solo
podran repartirse dividendos con cargo al beneficio del ejercicio, o a reservas de libre
disposicion, si el valor del patrimonio neto contable no es o0 no resulta ser, a consecuencia
del reparto, inferior al capital social.

El importe minimo a distribuir se establecera de conformidad con la normativa aplicable
en cada momento a las sociedades andénimas cotizadas de inversion en el mercado
inmobiliario (SOCIMI). De esta manera, la Sociedad procedera a la distribucion en forma
de dividendos, una vez atendidas las obligaciones mercantiles que correspondan, del
beneficio obtenido en cada ejercicio en la forma en que se determine en la Ley de
SOCIMls.

Sila Junta General de Accionistas acuerda distribuir dividendos, determinara el momento
y la forma de pago con sujecién a lo previsto en estos Estatutos (esto es, el pago podra
ser en dinero o en especie, incluyéndose la entrega de nuevas acciones de la Sociedad).
La determinacion de estos extremos y de cualesquiera otros que pudieran ser necesarios
o convenientes para la efectividad del acuerdo podra ser delegada en el Organo de
Administracion.

La Junta General de Accionistas o el Organo de Administracién podra acordar la
distribucion de cantidades a cuenta de dividendos con las limitaciones y cumpliendo los
requisitos establecidos en la normativa aplicable.

La distribucion de dividendos a los Accionistas se realizara en proporcion al capital social
que hayan desembolsado.

Salvo acuerdo en contrario o normativa aplicable que lo permita, el dividendo sera
exigible y pagadero en el plazo de un (1) mes desde la fecha del acuerdo por el que la
Junta General o, en su caso, el Organo de Administracién hayan convenido su
distribucion.
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Articulo 37. Gravamen especial.

37.1.

37.2.

37.3.

37.4.

37.5.

En la medida en que la Sociedad se vea sometida al gravamen especial del diecinueve
por ciento (19%) sobre el importe de los dividendos distribuidos a aquellos Accionistas
con una participacion igual o superior al cinco por ciento (5%) que tributen sobre dichos
dividendos a un tipo inferior al diez por ciento (10%), dichos Accionistas indemnizaran a
la Sociedad reintegrando a la misma un importe equivalente al diecinueve por ciento
(19%) sobre los dividendos percibidos. El importe de la indemnizacion a satisfacer por
los Accionistas se compensara contra el importe de los dividendos a pagar a aquellos,
pudiendo la Sociedad retener el importe de la indemnizacién del liquido a pagar en
concepto de dividendos. En el supuesto de que el ingreso percibido por la Sociedad como
consecuencia de la indemnizacion tribute en el Impuesto sobre Sociedades al tipo de
gravamen general, el importe de la indemnizacion se incrementara en la medida
necesaria para absorber dicho coste impositivo (i.e. elevacion al integro.)

El importe de la indemnizacién sera aprobado por el Organo de Administracién de forma
previa a la distribucion del dividendo.

En aquellos casos en los que el pago del dividendo se realice con anterioridad a los
plazos dados para el cumplimiento de la prestacion accesoria, la Sociedad podra retener
a aquellos Accionistas o titulares de derechos econdmicos sobre las acciones de la
Sociedad que no hayan facilitado todavia la informacién y documentacién exigida en el
articulo 7 precedente una cantidad equivalente al importe de la indemnizacion que,
eventualmente, debieran satisfacer. Una vez cumplida la prestacion accesoria, la
Sociedad reintegrara las cantidades retenidas al Accionista que no tenga obligacion de
indemnizar a la Sociedad.

Asimismo, si no se cumpliera la prestacion accesoria en los plazos previstos, la Sociedad
podra retener igualmente el pago del dividendo y compensar la cantidad retenida con el
importe de la indemnizacion, satisfaciendo al Accionista la diferencia positiva para éste
que en su caso exista.

En aquellos casos en los que el importe de la indemnizacién pudiera causar un perjuicio
a la Sociedad (por ejemplo, el derivado del incumplimiento del requisito exigido por la
Ley de SOCIMIs consistente en que al menos el ochenta por ciento (80%) de las rentas
del periodo impositivo procedan de determinadas fuentes), el Organo de Administracién
podra exigir una indemnizacion de un importe inferior al calculado de conformidad con lo
previsto en el apartado 3 de este articulo o, alternativamente, retrasar la exigibilidad de
dicha indemnizacion hasta un momento posterior.

Articulo 38. Causas de disolucion.

La Sociedad se disolvera:

(@)

(b)

Por acuerdo de la Junta General de Accionistas convocada expresamente para ello y
adoptado de conformidad a lo dispuesto en estos Estatutos Sociales; y

En cualquiera de los demas casos previstos en la normativa aplicable.

20



Articulo 39. Liquidacién.

39.1. Una vez disuelta la Sociedad se abrira el periodo de liquidacién, salvo en los supuestos
de fusién o escision total o cualquier otro de cesidn global del activo y el pasivo.

39.2. La misma Junta General de Accionistas que acuerde la disolucién de la Sociedad
determinara las bases de la liquidacion, que se practicara por un nimero impar de
liquidadores, designados al efecto por la Junta General de Accionistas.

Articulo 40. Exclusion de negociacién

40.1. En el supuesto de que la Junta General de Accionistas adopte un acuerdo de exclusion
de negociaciéon en BME Growth de las acciones representativas del capital social sin el
voto favorable de todos los accionistas de la Sociedad, ésta estara obligada a ofrecer a
los accionistas que no hayan votado a favor la adquisicidon de sus acciones al precio que
resulte conforme a lo previsto en la regulacion de las ofertas publicas de adquisicion de
valores para los supuestos de exclusiéon de negociacion.

40.2. La Sociedad no estara sujeta a la obligacion anterior cuando acuerde la admisién a

cotizacion de sus acciones en un mercado regulado espafiol, con caracter simultdneo a
su exclusion de negociacion en BME Growth.
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